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Umweltorientiertes unternehmerisches Handeln ist nicht nur bei GroBunternehmen, sondern gerade fir kleine und
mittlere Unternehmen wichtig, denn es dient der Langzeitsicherung des wirtschaftlichen Erfolgs eines Unternehmens
und dem Erhalt des Standortes. In einem globalisierten Markt ist die Integration von Umweltmanagementsystemen
gemaB den ISO 14001 und EMAS-Normen ein entscheidender Faktor fiir die Nachhaltigkeit und Wettbewerbsfahigkeit
von Unternehmen.

Fur die Fihrungsebene bedeutet dies eine zunehmende Verantwortung, Umweltmanagementstrategien nicht nur zu
Uberwachen und umzusetzen, sondern sie aktiv in die Unternehmensstrategie zu integrieren. Hierflr ist eine
spezialisierte Weiterbildung férderlich.

In diesem Kurs erlangen Sie Grundkenntnisse zum Aufbau eines Umweltmanagementsystems nach ISO 14001 und
EMAS sowie flr entsprechende vertiefte Fihrungsaufgaben.

Kursinhalte

¢ Grundlage des Umweltrechts

e Grundlagen des Umweltmanagements

¢ Umweltmanagementsystem nach ISO 14001 und EMAS
¢ Kontextbewertung

o Umweltpolitik

¢ Rollen, Verantwortlichkeiten und Befugnisse

¢ Registrierung von Organisationen nach EMAS

e Anforderungen an Umweltgutachter nach EMAS

Voraussetzungen
Der Kurs setzt Grundkenntnisse im kaufmannischen Bereich voraus sowie eine Affinitat zu Umwelt und Technik. Zudem

werden gute Deutschkenntnisse (Niveau B2) bendétigt.

Fahigkeitenerwerb
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Mit dem hier erworbenen Wissen kdnnen Sie in einer Unternehmensfiihrung fir die Umweltpolitik zustandig sein oder
sind gut aufgestellt, um fihrende Rollen in der Implementierung und Verwaltung von Umweltmanagementsystemen zu
Ubernehmen. Damit erhéhen sich |hre Chancen auf hochqualifizierte Positionen im Umweltmanagement.

Zielgruppen

Die Weiterbildung richtet sich an Fihrungskrafte als auch Mitarbeiter aus den Bereichen Umwelt, Nachhaltigkeit, CSR
und Betriebsmanagement, die grundlegende Kenntnisse in unternehmerischer Umweltpolitik erwerben wollen und
nachhaltige Umweltmanagement-Strategien entwickeln mochten.

Ebenso angesprochen sind Interessierte, die sich umorientieren méchten, um im Umweltmanagement eines
Unternehmens Veranwortung zu Ubernehmen.

¢ Akademiker*innen

e Beschaftigte

o Fachkrafte

e FUhrungskrafte

¢ Unternehmen

Forderungsmoglichkeiten

e Agentur fur Arbeit

o Berufsférderungsdienst der Bundeswehr
 Bildungsgutschein (BGS)

e Jobcenter

e Renten- und Unfallversicherungstrager
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Download-Link

https://www.online-weiterbilden.com/bildungsangebot/92210508/umweltmanagement-gruene-verantwortung-und-
fuehrung-nach-iso-14001-und-emas.pdf


https://www.online-weiterbilden.com/bildungsangebot/92210508/umweltmanagement-gruene-verantwortung-und-fuehrung-nach-iso-14001-und-emas.pdf
https://www.online-weiterbilden.com/bildungsangebot/92210508/umweltmanagement-gruene-verantwortung-und-fuehrung-nach-iso-14001-und-emas.pdf

