Kita-Assistenz

8 Ihr Ansprechpartner

0800 5015699
beratung@online-
weiterbilden.com

In Deutschland gibt es bundesweit einen Mangel an padagogischen Fachkraften. Oft haben diese somit im Kita-Alltag
nicht die Zeit, sich ausreichend um ihre eigentlichen padagogischen Aufgaben zu kiimmern. Die Kita-Assistenz kann
hier helfen und entlasten: Denn sie kimmert sich um alle nicht-padagogischen Belange, hilft bei Mahlzeiten,
Korperhygiene und organisatorischen Dingen. Sie kennt sich in Grundlagen der Pflege und bei rechtlichen
Rahmenbedingungen aus und weiB, wie der Kita-Alltag organisiert ist. Zudem verfligen Kita-Assistenten Uber
padagogische Grundlagen. Sie haben ein Handchen flir den Umgang mit Kindern und generell Freude an der Arbeit mit
Menschen? Dann nutzen Sie |hre Starken! Die Arbeit als Kita-Assistenz kann fir Sie ein bereichernder Job sein - und
vielleicht auch eine Berufung und der Einstieg in weitere padagogische Tatigkeiten..

Kursinhalte

o Berufsbild; Rollen und Aufgaben: Kinderpflege als Beruf

¢ Das Wesen Kind - Menschenbild und Haltung

e Grundlagen der Erziehung, Erziehungsstile

¢ Kindliche Entwicklungsphasen, Personlichkeitsentwicklung, Sozialkompetenz erlernen
o Kommunikation, Gesprachsfiihrung

¢ Rechtliche Grundlagen

¢ Medienkompetenz

e Sauglingskunde

¢ Gesundheit

e Erndhrung und Hauswirtschaft

Voraussetzungen

Vorausgesetzt wird Interesse an Padagogik und am Umgang mit (kleinen) Menschen. Bei der spateren Anstellung
(noch nicht bei Kursteilnahme) muss ein erweitertes polizeiliches Flihrungszeugnis ohne Eintrage vorgelegt werden.
AuBerdem wird fur eine Anstellung oft auch ein mittlerer Schulabschluss (min. Hauptschulabschluss) gefordert.

Fahigkeitenerwerb

Kita-Assistenten werden zur Unterstlitzung der Padagogen in Kindertageseinrichtungen dringend gesucht. Je nach
Bundesland ist anschlieBend eine Ausbildung zum:zur Erzieher:in mdglich. Als Kita-Assistenz bieten sich Ihnen somit
sehr gute Chancen fiir den Ein- und Aufstieg in diesem wichtigen Berufsfeld. Nutzen Sie lhr Potenzial!
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Zielgruppen

Angesprochen sind Arbeitssuchende genauso wie Berufstatige, Personen ohne oder mit anderem Berufsabschluss,

Interessenten an Teilzeitjobs oder zum Beispiel besondere Berufsgruppen wie (ehemalige) Soldaten.

Arbeitssuchende

Beschaftigte
Berufsriickkehrer*innen
Menschen ohne Berufsabschluss
Menschen mit Berufsabschluss
Unternehmen

Forderungsmoglichkeiten

Agentur fur Arbeit
Berufsforderungsdienst der Bundeswehr
Bildungsgutschein (BGS)

Renten- und Unfallversicherungstrager

Unsere Partner

Viona'

Die virtuelle Orlir e-Akademie

Download-Link

https://www.online-weiterbilden.com/bildungsangebot/9228149/kita-assistenz.pdf
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