Arbeiten 4.0 - Veranderung in Betriebswirtschaft und Management

8 Ihr Ansprechpartner

0800 5015699
beratung@online-
weiterbilden.com

Neue Arbeitsformen, die technischen Mdglichkeiten der Digitalisierung und Vernetzung sowie der Wandel der
wirtschaftlichen und gesellschaftliche Rahmenbedingungen zwingen Unternehmen zur permanenten Veranderung.
Dabei wird die Entwicklung immer schneller, so dass die Veranderungsfahigkeit selbst zu einem entscheidenden
Erfolgsfaktor wird. Wir verandern uns nicht mehr nur zu einem Ziel hin, sondern in viele Richtungen —und der
Wandlungsprozess wird anhalten.

Dieses Seminar vermittelt Fihrungskraften das passende Grundlagen-Knowhow, um den Wandlungsprozess
erfolgreich zu begleiten und zu gestalten.

Kursinhalte

Die digitale Transformation als zentrale Managementaufgabe
Elemente einer digitalen Unternehmensstrategie

» Innovationsfahigkeit, Outsourcing vs. Insourcing, Internationalisierung
Fihrung 4.0

» Digital Leadership, Fihrung von Arbeitnehmern 4.0

+ Wissensmanagement und moderne Kreativitatstechniken
Organisation 4.0

¢ Organisationsstrukturen und Arbeitsorganisation

¢ Moderne Prozessorganisation, modernes Prozessmanagement

e Agile Projektorganisation, agiles Projektmanagement

¢ Changemanagement und Kulturwandel
Personalmanagement 4.0

e Personalplanung, Recruiting,

e Talentmanagement und Personalentwicklung

Voraussetzungen

Vorausgesetzt werden PC-Kenntnisse, Online- Grundlagen, Deutsch auf dem Niveau C1 und betriebswirtschaftliche
Grundlagen. Sinnvoll sind auBerdem eine abgeschlossene Berufsausbildung und mindestens 3 Jahre Berufserfahrung.
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Fahigkeitenerwerb

In einem sich stetig wandelnden Umfeld miissen sich Unternehmen immer wieder neu erfinden. Sie bleiben damit
praktisch dauerhaft in einer Art Griindungsphase. Mit alten Vorstellungen von Unternehmensstrukturen und
traditionellen Managementmethoden ist dies auf Dauer nicht zu leisten. Das Management, das sich der
Herausforderung stellt und selbst in den Transformationsprozess begibt, hat die beste Chance auf dauerhaften Erfolg.
Nutzen Sie sie!

Zielgruppen

Diese Qualifizierung richtet sich an Fihrungskrafte aus allen Berufen und Branchen.
¢ Akademiker*innen
e Beschaftigte
e Fachkrafte
e Fuhrungskrafte
¢ Unternehmen

Forderungsmoglichkeiten

Agentur fur Arbeit
Berufsforderungsdienst der Bundeswehr
Bildungsgutschein (BGS)

Renten- und Unfallversicherungstrager

Unsere Partner

Viona'

Die virtuelle Orlir e-Akademie

Download-Link

https://www.online-weiterbilden.com/bildungsangebot/9228656/arbeiten-40-veraenderung-in-betriebswirtschaft-
und-management.pdf

Seite 2 von 2



https://www.online-weiterbilden.com/bildungsangebot/9228656/arbeiten-40-veraenderung-in-betriebswirtschaft-und-management.pdf

